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 1. Ressources gratuites 

Service Public : Toutes les infos officielles sur les 

droits, démarches, contrat de travail, formation, 

chômage…https://www.service-public.fr/ 

 

 Legifrance : Le site officiel pour consulter les lois, 

décrets et le Code du travail. 

• https://www.legifrance.gouv.fr/ 

 

Ministère du Travail Actualités, réformes, fiches 

pratiques. https://travail-emploi.gouv.fr/ 

 France Compétences Infos sur les certifications 

(RNCP/RS), financements, actualités sur la formation. 

https://www.francecompetences.fr/ 

 

 OPCO (selon votre secteur) Newsletters gratuites 

avec actualités sur la formation et les financements. 

Exemple : OPCO EP, OPCO 2i, AKTO… 

 

 2. Abonnements peu coûteux 

Centre Inffo – Newsletter Inffo Formation Articles, 

décryptages, actualité de la formation professionnelle. 

Environ 20–25 €/mois, selon formule. 

 

 Digiforma – Veille formation professionnelle 

Newsletter très claire sur les actualités CPF, Qualiopi, 

réformes. Gratuit + options payantes. 

 

 DOC Gouv et BO Travail Bulletins officiels 

(souvent gratuits ou très peu coûteux). 

 

 3. Abonnements Premium (Recommandés pour ceux qui veulent aller plus loin ou se 

spécialiser) 

Pourquoi s’abonner à des revues 

professionnelles ? 
S’abonner à des revues permet de : 

  

1. Rester informé des nouveautés 

Les lois, les dispositifs de formation et la 

réglementation changent souvent. 

Les revues permettent de suivre l’actualité 

en temps réel. 

 2. Comprendre ses droits 

Grâce aux articles clairs et adaptés, on 

comprend mieux : 

 Ses droits à la formation, 

 Ses droits au travail, 

 Les démarches à suivre, 

 Les possibilités de financement. 

 3. Développer sa culture professionnelle 

Les revues donnent accès à des analyses, des 

témoignages, des exemples concrets. 

Cela permet d’être plus à l’aise dans le 

monde du travail et de mieux comprendre 

son secteur. 

4. Gagner du temps 

Au lieu de chercher soi-même sur Internet, 

les revues regroupent en un seul endroit : 

 Les informations importantes, 

 Les nouveautés, 

 Les mises à jour officielles. 

 5. Se tenir à jour pour son métier 

Dans la formation professionnelle (ou tout 

métier), être informé régulièrement permet 

de  

 Être plus professionnel, 

 Anticiper les changements, 

 Rester compétitif sur le marché du 

travail. 

 6. Recevoir une information fiable 

Les revues professionnelles sont rédigées par 

: 

 Des experts, 

 Des juristes, 

 Des journalistes spécialisés. 

Cela évite les erreurs fréquentes 

trouvées sur Internet. 

 7. Être accompagné dans son parcours 

Certaines revues proposent : 

 Des guides, 

 Des fiches pratiques, 

 Des outils pour comprendre et agir. 

C’est un véritable soutien dans son 

projet professionnel. 

 

mailto:cd.plus.formation@gmail.com
https://organisme-formation-pessac.fr/
https://organisme-formation-pessac.fr/conditions-generales-de-vente/
https://www.service-public.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/
https://www.francecompetences.fr/


FQ4-1.G 13/11/2025 V2 NF214 / RNQ 

 

Caroline DUBESSET CD+Formation - 8 rue du Pin Vert 33600 Pessac- Tél : 06 37 63 62 99 / 06 83 64 06 00  cd.plus.formation@gmail.com   

Siret 533 942 108 000 10 - APE 8559 B Référence formation 72 33 084 8033 ne vaut pas agrément de l’Etat 

https://organisme-formation-pessac.fr/  Lecture des CGV sur le site internet https://organisme-formation-pessac.fr/conditions-generales-de-vente/ 

3 

 AEF Info La référence pour l’actualité de la formation, du travail et de l’éducation. 

Abonnement professionnel (cher, réservé aux établissements). 

 

 Liaisons Sociales / Lamy Revue juridique sur le droit du travail et de la formation. Très 

fiable, très complète. 

 Actualités Qualiopi (consultants spécialisés) Veille dédiée à la qualité, audits, 

réglementations. Tarifs variables selon prestataires. 

 

4. Ressources pédagogiques et d’analyse 

Céreq Études, recherches et analyses sur les compétences et métiers. https://www.cereq.fr/ 

 ANACT Publications sur conditions de travail, gestion des compétences, prévention. 

https://www.anact.fr/ 

 LinkedIn Groupes utiles : Formation professionnelle CPF – Qualiopi RH & droit social 
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